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Legge  regionale  03  marzo  2015,  n.  24  

Dispo s i z io n i  per  la  selez i o n e  del  perso n a l e  dell e  segre t er i e  dei  gruppi  e  degl i  
orga n i s m i  poli t i c i  cons i l i ar i .  Modific h e  alla  leg g e  regio n a l e  1/2 0 0 9 .

(Bollettino  Ufficiale  n.  10,  par te  prima,  del  06.03.2015  )
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PREAMBOLO

Il Consiglio  regionale

Visto  l’articolo  117,  comma  quar to,  della  Costituzione;

Visto  l’articolo  28  dello  Statu to;

Vista  la  legge  regionale  8  gennaio  2009,  n.  1  (Testo  unico  in  mate ria  di  organizzazione  e
ordiname n to  del  personale);

Vista  la  legge  regionale  27  dicembr e  2012,  n.  83  (Disciplina  del  finanziam en to  dei  gruppi
consiliari.  Abrogazione  della  l.r.  60/2000  e  della  l.r.  45/2005.  Modifiche  alla  l.r.  61/2012);

Consider a to  quanto  segue:

1.  La  recente  modifica  appor t a t a  alla  l.r.  1/2009  dalla  legge  regionale  30  dicembr e  2014,  n.  90
(Modifiche  alla  legge  regionale  8  gennaio  2009,  n.  1  “Testo  unico  in  mate ria  di  organizzazione  e
ordiname n to  del  personale”  e  alle  leggi  regionali  59/1996,  60/1999,  6/2000,  43/2006,  38/2007,
20/2008,  26/2009,  30/2009,  39/2009,  40/2009,  66/2011,  23/2012,  77/2012  e  80/2012),  in  merito
alla  selezione  del  personale  delle  segre t e r ie  dei  gruppi  e  degli  organismi  politici  consiliari
(Presiden te  del  Consiglio  regionale,  altri  componen t i  dell'Ufficio  di  presidenza  e,  ove  istituito,
Portavoce  dell'opposizione),  ha  stabilito  un  criter io  priori ta r io  di  scelta  basato  sull’espe rienza  di
lavoro  matur a t a  presso  le  strut tu r e  sopraci t a t e ,  rinviando,  quanto  alle  modalità  di  definizione  di
det to  criter io,  ad  una  successiva  delibe razione  consiliare   propost a  dall'Ufficio  di  presidenza;

2.  Ad  una  rinnovata  valutazione,  si  reputa  oppor tuno  modificare  la  disposizione  in  questione
definendo  diret tam e n t e  con  legge,  al  fine  di  garant i r e  l'unicità  della  fonte  norma tiva,  le
modalità  per  l'at tuazione  del  sopraci ta to  criter io  che  resta  conferm a to ;

Approva  la  presen te  legge

 Art.  1
 Sosti tuzione  dell'  art.  49  bis  della  l.r.  1/2009  

 1.  L'articolo  49  bis  della  legge  regionale  8  gennaio  2009,  n.  1  (Testo  unico  in  mate ria  di  organizzazione  e
ordinam e n to  del  personale),  è  sostituito  dal  seguen te :  

 “ Art.  49  bis  - Criteri  prioritari  di  selezione  del  personale  

 1.  Il  personale  assegnato  alle  segre terie  dei  gruppi  consiliari  ed  agli  altri  uffici  di  supporto  di  cui
all’articolo  49,  commi  1  e  2,  è  individuato  prioritariamen t e ,  con  le  modalità  di  cui  al  presente  articolo,  tra
il  personale  che  ha  maturato  esperienza  lavorativa  presso  uffici  di  segret eria  di  gruppi  consiliari  o  altri
uffici  di  supporto  agli  organis mi  politici  del  Consiglio  regionale.  

 2.  L'Ufficio  di  presidenza  del  Consiglio  regionale,  tramite  gli  uffici  consiliari,  cura  la  formazione  di  un
elenco  del  personale  in  servizio  presso  le  segre terie  di  cui  al  com ma  1,  alla  data  di  scadenza  del
quinquen nio  della  legislatura  e  non  apparten en t e  al  ruolo  regionale.  

 3.  L'elenco  reca  per  ogni  nominativo:  
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  a)  dati  anagrafici;  

 b)  titoli  di  studio;  

 c)  anzianità  di  servizio  maturata  presso  le  segre terie  dei  gruppi  e  degli  organismi  politici  consiliari;  

 d)  qualifiche  ricoper te  nel  corso  del  servizio  svolto;  

 e)  ulteriori  esperienz e  lavorative;  

 f)  ogni  altro  utile  elemen to  curriculare  docum e n ta to  dall'interes sa to.  

 4.  Nella  legislatura  successiva,  i  gruppi  e  gli  organismi  politici  consiliari  individuano  il  personale  delle
proprie  segre terie  all'interno  dell'elenco,  fino  ad  esaurime n to  dello  stesso,  per  una  quota  non  inferiore  al
50  per  cento  del  finanziame n to  a loro  disposizione  ai  sensi  dell'articolo  49,  com ma  4  bis,  e  della  normativa
statale  ivi  richiamata.  

 5.  La  disposizione  del  comma  4,  non  si  applica  ai  gruppi  compos t i  da  un  solo  consigliere,  né  ai  singoli
componen ti  del  gruppo  misto,  per  i  quali  il  finanziam e n to  disponibile  non  consente  di  individuare  più  di
una  unità  di  personale  di  segret eria.  

 6.  In  caso  di  cessazione  anticipata  della  legislatura,  l'elenco  è  formato  alla  data  di  cessazione  della
legislatura.  ”.  
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