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Legg e  Regio n a l e  03  agos t o  199 8 ,  n.  48

Misure  straordin ari e  ed  urge n t i  per  il  perso n a l e  dipen d e n t e  della  Casa  di  cura  "Villa  
della  Rose"  (di  proprie t à  della  Interm e d i c a l ,  soci e t à  di  ges t io n e  finanz iaria  s.r. l. ) .

( Bollettino  Ufficiale  n.  29,  parte  prima,  del  12.08.1998)
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1.  Il  personale  dipenden t e  dalla  Casa  di  cura  "Villa  delle  Rose"  (di  proprie t à  dell’Inte rm e dical,  società  di
gestione  finanzia ria  s.r.l.),  licenziato  a  seguito  della  intervenu ta  cessazione  del  rappor to
convenzionale  intercor r e n t e  tra  tale  stru t tu r a  e  il  Servizio  sanita r io  regionale ,  ai  sensi  dell’art .  8  del
decre to  legislativo  30  dicembre  1992,  n.  502  e  successive  integrazioni  e  modificazioni,  può  fare
richies ta ,  entro  e  non  oltre  due  mesi  dalla  data  di  entra t a  in  vigore  della  presen te  legge,  al  Presiden t e
della  Giunta  regionale  di  assunzione  presso  le  Aziende  sanita rie  della  Toscana .

2.  L’assunzione  avverr à  nel  rispet to  dei  principi  desumibili  dall’art .  1,  comma  9,  della  L.  28  dicembre
1995,  n.  549  e  dall’ar t .  39,  comma  19,  della  L. 27  dicembre  1997,  n.  449  .

3.  Il  personale  di  cui  al  comma  1  verrà  assunto  presso  le  Aziende  Sani ta r ie  della  Regione  Toscana  in
conformità  ai  principi  in  mater ia  recati  dal  DPR  10  dicembre  1997,  n.  483  ,  dal  DPR  10  dicembre
1997,  n.  484  e  dal  DM  30  gennaio  1982,  tramite  procedur e  selet tive  per  l’accer t a m e n to  dell’idonei tà
da  effet tua r si  secondo  modalità  definite  dalla  Giunta  regionale  con  apposi ta  deliberazione .

4.  Sono  ammessi  alla  selezione,  secondo  i crite ri  stabiliti  nella  delibera  di  cui  al  comma  3,  i sogge t ti  con
anzianità  lavorativa  continua t iva  di  almeno  tre  anni  in  attività  corrisponde n t i  o  analoghe  a  quelle  del
profilo  professionale  cui  si  riferisce  la  domanda  e  che,  alla  data  di  presen t azione  di  ques t’ultima,
siano  in  possesso  dei  requisiti  previsti  per  l’accesso  ai  rispe t tivi  profili.

5.  Il  personale  giudica to  idoneo,  ai  sensi  del  comma  3,  viene  inserito  in  un  unico  elenco  suddiviso  in
gradua to r ie  per  ciascun  profilo  professionale  ed  assunto  dalle  singole  Aziende  Sanita r ie  sulla  base
delle  modalità  indicate  nella  deliberazione  di  cui  al  comma  3  medesimo.

6.  Il  personale  assunto  dovrà  espleta r e  il periodo  di  prova  ai  sensi  delle  vigenti  disposizioni  contr a t tu a li .
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