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Legg e  Regio n a l e  23  febbraio  198 7 ,  n.  14

Istituz i o n e  della  com m i s s i o n e  regio n a l e  per  la  prom o z i o n e  di  condiz io n i  di  pari  
opportu n i t à  tra  uom o  e  donna .

(Bollettino  Ufficiale  n.  12,  par te  prima,  del  04.03.1987)
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Art.  01  
 Istituzione  e  finalità

1.  Nell’ambito  delle  finalità  stabilite  dall’  art .  4  dello  Statu to,  per  l’effet tiva  attuazione  del  principio  di
parità  stabilito  dall’  art.  3  della  Costituzione  ,  è  istituita  la  Commissione  regionale  per  la  promozione
di  condizioni  di  pari  opportuni t à  tra  donna  e  uomo  e  per  la  rimozione  degli  ostacoli  che  di  fatto
costituiscono  discriminazione  diret ta  o  indire t t a  nei  confronti  delle  donne.

2.  La  Commissione  ha  sede  presso  il  Consiglio  Regionale  ed  è  organo  consul tivo  del  Consiglio  e  della
Giunta.

3.  La  Commissione  eserci ta  le  sue  funzioni  in  piena  autonomia,  operando  anche  per  uno  stret to
raccordo  tra  le  realtà  e  le  esperienze  femminili  della  regione  e  le  donne  elette  nelle  istituzioni.  Può
avere  rappor t i  este rni  ed  assumer e  iniziative  di  par tecipazione,  informazione ,  ricerca  e  consul tazione.

Art.  02  
 Compiti  della  Commissione

1.  La  Commissione  esprime  propos te  ed  elabora  proge t ti  di  interven to  regionale  e  locale  in  ordine  alle
finalità  di  cui  all’  art .  1.  

2.  La  Commissione  in  particola r e:

a)  valuta  lo  sta to  di  attuazione,  nella  Regione  Toscana ,  delle  leggi  statali  e  regionali  nei  riguardi  della
condizione  femminile;

b)  può  esprimere  parere  su  provvedime n ti  e  progra m mi  regionali  che  diret t am e n t e  o  indiret t a m e n t e
hanno  rilevanza  per  la  condizione  femminile  e  che  comunqu e  la  Commissione  richieda  di  esamina r e ;

c)  presen ta  al  Consiglio  regionale  propos te  per  l’adegua m e n to  della  legislazione  regionale  in  atto;

d)  formula  osservazioni  e  propos te  nelle  varie  fasi  di  svolgimento  del  procedime n to  di  approvazione  di
atti  legislativi  e  amminis t r a t ivi;

e)  riferisce  sull’applicazione ,  da  parte  di  sogget ti  pubblici  e  privati,  delle  leggi  relative  alla  parità  fra
uomo  e  donna,  sopra t tu t to  in  mater ia  di  lavoro  femminile  e  di  impiego  della  donna;

f)  raccoglie  e  diffonde  le  informazioni  riguard an t i  la  condizione  femminile,  assicura ndo  sulle  stesse  un
perman e n t e  dibat ti to  e  promuovendo  un  migliore  utilizzo  delle  fonti  di  informazione  esisten t i;

g)  opera  per  la  rimozione  di  ogni  forma  di  discriminazione  rilevata  o denuncia t a;

h)  promuove  un’adegu a t a  presenza  femminile  nelle  nomine  di  competenza  regionale;

h/bis)  promuove  un’adeguata  presenza  fem minile  nelle  istituzioni (1) ;

i) svolge  indagini  conoscitive  e  ricerche  sulla  condizione  femminile  nell’ambito  regionale.

3.  I  provvedime n ti  ed  i  progra m mi  regionali  di  cui  alla  lette r a  b)  del  preceden t e  comma  2  sono  inviati
d’ufficio  alla  Commissione.

4.  La  Commissione  può,  su  propria  richies ta,  essere  ascoltata  dalle  commissioni  consiliari  in  relazione  ai
provvedi m e n t i  che  essa  ritiene  investano  la  condizione  fem minile (1/a) .

Art.  03  
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 Composizione  e  durata

1.  La  Commissione  è  composta  da  un  numero  massimo  di  venti  donne,  elette  con  voto  limitato  dal
Consiglio  regionale,  scelte  tra  coloro  che  abbiano  riconosciu t e  esperienze  di  carat t e r e  scientifico,
culturale ,  professionale ,  economico,  politico,  in  riferimen to  ai  compiti  della  Commissione.

2.  Le  designazioni  delle  candida t e  sono  richiest e ,  dalla  Presidenza  del  Consiglio  regionale,  alle
organizzazioni  politiche  e  sociali,  alle  associazioni  ed  ai  movimen ti  femminili  di  riconosciu ta
rappre se n t a t ività  a  livello  regionale ,  alle  organizzazioni  rappre se n t a t ive,  degli  enti  locali  operan t i  sul
terri to rio  regionale .

3.  Le  componen ti  della  Com missione  restano  in  carica  fino  alla  scadenza  del  Consiglio  regionale  che  le
ha  elet te;  esse  continuano,  tuttavia,  a  svolgere  la  loro  funzione  fino  al  rinnovo  della
Com missione (1/b ) .

Art.  04  
 Presidente  Ufficio  di  Presidenza  Funziona m e n to

1.  La  Commissione,  nella  sua  prima  riunione  convoca ta  dal  Presiden te  del  Consiglio  regionale,  elegge  a
maggiora nza  delle  proprie  componen t i  la  Presiden te .  Elegge  altresì ,  con  voto  limitato,  due  Vice
Presiden t i .

2.  La  Presiden te  e  le  Vice  Presiden t i  costituiscono  l’Ufficio  di  Presidenza .

3.  La  Presiden te  designa  di  volta  in  volta  la  Vice  President e  che  la  sostituisce  in  caso  di  assenza  o  di
impedime n to .

4.  La  Presiden te  convoca  e  presiede  le  sedute.  Sulla  data  e  sugli  argome n t i  da  trat ta r e  sente
preventivame n t e  l’Ufficio  di  Presidenza.  La  convocazione  della  Commissione  può  essere  altresì
richiest a  da  un  quinto  delle  sue  componen t i .

5.  Per  la  validità  delle  decisioni  della  commissione  è  necessa r ia  la  presenza  della  maggioranza  delle  sue
compone n ti  e,  salvo  quanto  previs to  dalla  presen t e  legge,  le  decisioni  sono  adot ta t e  a  maggioranza
delle  presen t i .

6.  Per  il proprio  funzioname n to  la  Commissione  può  adot ta r e  un  regolamen to  interno.

7.  La  Commissione  ove  necessa r io,  dete rmina  l’articolazione  delle  sue  attività  per  gruppi  di  lavoro.

Art.  05  
 Program m a  di  attività  e  relazione

1.  La  Commissione  propone  al  Consiglio  regionale  un  program m a  triennale  di  attività  con  la  indicazione
dei  riflessi  finanzia ri ,  nonché  eventuali  aggiorna m e n t i  annuali.

2.  La  Commissione,  inoltre ,  entro  il  31  marzo  di  ogni  anno,  invia  al  Presiden te  del  Consiglio  e  al
Presiden t e  della  Giunta  regionale  una  relazione  sull’attività  svolta  correda t a  da  osservazioni  e
propos t e .  Il  President e  del  Consiglio  ne  cura  la  trasmissione  ai  consiglieri  per  il necessa r io  esame  del
Consiglio  stesso.

Art.  06  
 Rapporti  di  collaborazione

1.  La  Commissione  sviluppa  rappor t i  di  collaborazione:

a)  con  il  Comitato  nazionale  per  l’attuazione  dei  principi  di  parità  di  trat ta m e n to  ed  oppor tuni t à  delle
lavora t r ici ,  istituito  con  D.M.  8-10- 1982,  e  con  la  Commissione  nazionale  per  le  pari  opportuni tà  tra
uomo  e  donna,  istituita  presso  la  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri;

b)  con  le  organizzazioni  femminili  di  stati  este ri ,  anche  in  riferimen to  alla  situazione  delle  donne
emigra t e  ed  immigra t e;

c)  con  analoghi  Comita ti  e  Commissioni  istituite  nelle  altre  regioni  italiane  e  presso  gli  enti  locali  nonché
con  la  Consul ta  autonom a  regionale  femminile  della  Toscana;

d)  con  gli  Istituti  di  ricerca  e  le  Università  della  regione  anche  sulla  base  di  apposite  convenzioni.

Art.  07  
 Oneri  finanziari  Compens i  Personale

1.  Gli  oneri  finanziari  per  l’attività  della  Commissione  gravano  su  apposito  capitolo  del  bilancio
regionale   (2)  

2.  A  decorrere  dal  1.1.2002,  ai  me mbri  della  Commissione  è  riconosciuta  un'indenni tà  mensile  di
funzione,  nella  seguen t e  misura:  euro  1.290  per  la  Presiden te ,  euro  620  per  le  due  Vice  president i ,
euro  232  per  le  altre  componen ti  della  Commissione .  L'indenni tà  è  ridotta,  secondo  i  criteri  definiti
con  deliberazione  dell'Ufficio  di  Presidenza  del  Consiglio  regionale,  in  proporzione  alle  assenze
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regis trate  nelle  sedute  della  Com missione,  dell'Ufficio  di  Presidenza  della  stessa,  dei  gruppo  di  lavoro
costitui ti  ai  sensi  della  presen te  legge.  Alle  compone n t i  della  Com missione  residen ti  in  Comune
diverso  da  quello  ove  ha  sede  la  Com missione  compet e  il rimborso  delle  spese  di  viaggio,  nella  misura
previs ta  per  i dirigent i  regionali.   (3)  

2bis.  Le  componen t i  della  Commissione  hanno  inolt re  dirit to  al  rimborso  delle  spese  di  viaggio  e  al
tra t t am e n to  di  missione,  nella  misura  prevista  per  i dirigenti   (4)  ,  quando,  previa  autorizzazione  del
Presiden te  della  Commissione  stessa,  si  rechino  per  lo  svolgimento  delle  loro  funzioni  fuori  del
Comune  ove  ha  sede  la  Commissione  o  fuori  del  Comune  di  loro  residenza .

2ter .  Le  compone n t i  della  Commissione ,  qualora  la  Commissione  stessa  lo  decida,  possono  recarsi  in
missione  all'es tero  per  lo  svolgime n to  delle  loro  funzioni.   (5)  

3.  Per  il  funzioname n to  della  Commissione,  ivi  compreso  lo  svolgimen to  dei  compiti  di  segre t e r i a ,  sono
garant i t i  personale  regionale  e  strume n t i  adegua t i .

4.  Gli  uffici  della  Regione  collaborano  con  la  Commissione  su  richies ta  della  stessa  ed  in  base  alle
disposizioni  adot ta t e ,  ove  necessa r io,  dall’Ufficio  di  Presidenza  del  Consiglio  e  dalla  Giunta  regionale.

Art.  08  
 Informazioni  e  docum e n t i

1.  Le  informazioni  ed  i  docume n ti  assunti  dalla  Commissione  nel  corso  delle  sue  indagini  non  possono
essere  utilizzate  in  modo  da  violare  le  norme  in  mate ria  di  tutela  della  riserva t ezza.

Art.  09  
 Insedia m e n to

1.  La  Commissione  è  insediat a  dal  Presiden te  del  Consiglio  regionale  entro  novanta  giorni
dall’insediame n to  del  Consiglio  stesso.

2.  In  sede  di  prima  applicazione  la  Commissione  è  insedia t a  entro  sessant a  giorni  dalla  pubblicazione
della  presen te  legge  nel  Bollettino  Ufficiale  della  Regione.

Art.  10  
 Disposizioni  finanziarie

1.  Agli  oneri  di  spesa  derivanti  dall’attuazione  della  presen te  legge,  decor r en t i  dal  1987  e  previsti  in  L.
30.000.000  si  fa  fronte  con  la  seguen te  variazione  del  bilancio  di  previsione  1987  da  appor t a r s i  per
analogo  impor to,  compete nze  e  cassa,  agli  stati  di  previsione  della  spesa  del  bilancio  1987:

Spesa  in  diminuzione

omissis

2.  Agli  oneri  di  spesa  per  gli  esercizi  successivi  si  farà  fronte  con  le  relative  leggi  di  bilancio.

Note

1.   Lette r a  aggiunta  con  L.R.  8  marzo  1990,  n.  12  , art.  1.
1/a.   Comma  aggiunto  con  L.R.  8  marzo  1990,  n.  12  , art .  2.
1/b.   Comma  così  sostituito  con  L.R.  8  marzo  1990,  n.  12  , art.  3.
1/c.   Nota  soppres sa .
2.   Comma  così  sostitui to  con  L.R.  15  maggio  1997,  n.  35  , art.  1.
3.   Comma  sostitui to  con  L.R.  15  maggio  1997,  n.  35  , art.  2  e  ora  così  sostitui to  con  L.R.  2  gennaio  2002,  
n.1  , art .1.
4.   Espres sione  abroga t a  con  L.R.  15  maggio  1997,  n.  35  , art.  3.
5.   Comma  così  sostitui to  con  L.R.  2  gennaio  2002,  n.1  , art .2.
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