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Decreto  del  Presiden te  della  Giunta  Regionale  4  dicembr e  2015,  n.  73/R  

Modific h e  al  regola m e n t o  ema na t o  con  decre t o  del  Pres id e n t e  della  Giunta  regio n a l e  
24  marzo  201 0 ,  n.  33/R  (Reg o l a m e n t o  di  attuaz io n e  della  leg g e  regio n a l e  8  genn a i o  
200 9 ,  n.  1  "Testo  unico  in  mat eria  di  orga nizza z i o n e  e  ordina m e n t o  del  perso n a l e") .

(Bollettino  Ufficiale  n.  54,  par te  prima,  del  11.12.2015  )
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Il PRESIDENTE  DELLA GIUNTA

EMANA

il seguen t e  regolam en to

PREAMBOLO

Visto  l'ar ticolo  117,  comma  sesto,  della  Costi tuzione;  

Visto  l'ar ticolo  42  dello  Statu to;

Vista  la  legge  regionale  8  gennaio  2009,  n.  1  (Testo  unico  in  mate ria  di  organizzazione  e
ordiname n to  del  personale);

Visto  il regolam en to  emana to  con  decre to  del  Presiden te  della  Giunta  regionale  24  marzo  2010,
n.  33/R  Regolamen to  di  attuazione  della  legge  regionale  8  gennaio  2009,  n.  1  (Testo  unico  in
mate ria  di  organizzazione  e  ordinam en to  del  personale);

Visto  il parer e  del  Comita to  di  direzione  espres so  nella  seduta  del  23  novembr e  2015;

Visto  il  parer e  della  competen t e  strut tu r a  di  cui  all'ar ticolo  17,  comma  4,  del  regolam en to
interno  della  Giunta  regionale  3  febbraio  2014,  n.  4;

Vista  la  preliminar e  delibera  della  Giunta  regionale  n.  1107  del  23  novembr e  2015  di  adozione
dello  schem a  di  regolamen to ;

Visto  che  nella  seduta  del  26  novembr e  2015  la  competen t e  Commissione  consiliare  ha
espres so  sullo  schema  di  regolame n to  pare re  favorevole  con  raccom an d azioni;

Visto  l'ulteriore  parer e  della  competen t e  stru t tu r a  di  cui  all'ar ticolo  17,  comma  4,  del
regolame n to  interno  della  Giunta  regionale  3  febbraio  2014,  n.  4;

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  regionale  30  novembr e  2015,  n.  1146;

Consider a to  quanto  segue:

1.  al  fine  di  dare  compiuta  attuazione  alla  disposizione  dell'a r t icolo  4,  comma  2,  del  CCNL
14/09/2000,  che  vieta  il  rappor to  di  lavoro  a  tempo  parziale  per  coloro  che  sono  titolari  di
posizioni  di  lavoro  di  par ticola re  responsabili t à  preventivame n t e  individuate  dagli  enti,  e  in
coerenza  con  il  nuovo  modello  di  asse t to  delle  posizioni  organizzative  in  Regione  Toscana,  è
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opportuno  dispor re  l'esclusione  della  possibilità  di  trasfor mazione  del  rappor to  di  lavoro  da
tempo  pieno  a  tempo  parziale  per  il personale  titolare  di  posizione  organizzativa;

2.  è  oppor tuno  accogliere  il  pare re  della  Commissione  consiliare  competen t e  e  adegua r e
consegue n t e m e n t e  il testo;

3.  è  necessa r io  preveder e  l'ent ra t a  in  vigore  del  regolame n to  il giorno  successivo  a  quello  della
sua  pubblicazione  sul  Bollet tino  Ufficiale  della  Regione  Toscana  al  fine  di  consen ti rn e
l'applicazione  alle  procedu r e  di  rinnovo  degli  incarichi  di  posizione  organizza tiva;

Si  approva  il presen te  regolamen to

 Art.  1
 

 Modifiche  all'articolo  28  del  d.p.g.r.  33/R/2010  

 1.  Dopo  la  lette r a  d)  del  comma  1  dell'ar ticolo  28  del  decre to  del  President e  della  Giunta  regionale  24
marzo  2010,  n.  33/R  (Regolame n to  di  attuazione  della  legge  regionale  8  gennaio  2009,  n.1  “Testo  unico  in
materia  di  organizzazione  e  ordiname n to  del  personale”)  è  aggiunta  la  seguen te :  

 “ d  bis)  per  il personale   titolare  di  posizione  organizzativa  .”.  

 2.  Il comma  2  dell'ar ticolo  28  del  d.p.g. r .  33/R/2010  è  sostitui to  dal  seguen t e :  

 “ 2.  Il  personale  titolare  di  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  cui  viene  assegnato  un  incarico  di
posizione  organizzat iva  è  tenuto  a sottoscrivere  un  nuovo  contrat to  individuale  di  lavoro  a tempo  pieno  nel
termine  di  30  giorni  dalla  data  della  comunicazione  di  assegnazione,  pena  la decadenza  dall'incarico.  ”.  

 3.  Dopo  il comma  2  dell'ar ticolo  28  del   d.p.g. r .  33/R/2010  è  aggiunto  in  fine  il seguen te :  

 “ 2  bis.  Il  personale  che  percepisce  indenni tà  di  turno  può  accedere  al  solo  rapporto  di  lavoro  a  tempo
parziale  di  tipo  verticale.  ”.  

 Art.  2
 

 Entrata  in  vigore  

 1.  Il  presen t e  regolamen to  entra  in  vigore  il  giorno  successivo  a  quello  della  pubblicazione  sul  Bollettino
Ufficiale  della  Regione  Toscana.  
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