
Tutela  della  salute  l.r.  40/2018 1

Legge  regionale  24  luglio  2018,  n.  40  

Dispo s i z io n i  in  mater ia  di  proced ura  di  nomin a  dell e  figure  apical i  delle  azien d e  
sanit ari e ,  in  mat er ia  di  progra m m a z i o n e  di  area  vasta  ed  in  mat eria  di  orga ni s m i  
sanit ari  regio n a l i .  Modifi ch e  alla  l.r.  40/2 0 0 5 .

(Bollettino  Ufficiale  n.  33,  par te  prima,  del  01.08.2018  )
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Visto  l'ar ticolo  117,  terzo  comma,  della  Costituzione;

Visto  l'ar ticolo  4,  comma  1,  lettera  c),  dello  Statu to;

Visto  il  decre to  legisla tivo  4  agosto  2016,  n.  171  (Attuazione  della  delega  di  cui  all'ar t icolo  11,
comma  1,  lette ra  p),  della  legge  7  agosto  2015,  n.  124,  in  materia  di  dirigenza  sanita r ia);

Vista  la  legge  regionale  24  febbraio  2005,  n.  40  (Disciplina  del  servizio  sanita r io  regionale);

Vista  la  legge  regionale  8  febbraio  2008,  n.  5  (Norme  in  mate ria  di  nomine  e  designazioni  e  di
rinnovo  degli  organi  amminis t r a tivi  di  competenza  della  Regione).

Consider a to  quanto  segue:

1.  Il  d.lgs.  171/2016  riforma  profondam e n t e  le  procedu r e  di  nomina  delle  figure  apicali  delle
aziende  sanitar ie ,  diret tore  gener a le,  diret tor e  sanita r io,  amminis t r a t ivo  e  dei  servizi  sociali,
limitandone  la  cara t t e r izzazione  fiduciaria  originariam e n t e  prevista  dal  d.lgs.  502/1992,  con
l’introduzione  di  meccanismi  selett ivi  di  tipo  concorsu ale;

2.  È  necessa r io,  pertan to,  modificare  le  norme  del  capo  II  del  titolo  IV della  l.r.  40/2005,  che
disciplinano  la  nomina  e  la  revoca  dei  diret to ri  gener a li,  nonché  quelle  sui  requisiti  e  gli  elenchi
dei  diret to ri  sanita r i ,  amminis t ra t ivi  e  dei  servizi  sociali;

3.  È  necessa r io  procede r e  alla  revisione  delle  disposizioni  inerenti  alla  progra m m azione  di  area
vasta  al  fine  di  provveder e  ad  una  ulteriore  valorizzazione  della  stessa ,  anche  attr ave rso  una
sempr e  maggiore  sinergia  con  la  progra m m azione  stra t egica  di  livello  regionale;
4.  È  ritenuto  pertan to  oppor tuno  super a r e  la  figura  del  diret to re  per  la  program m a zion e  di  area
vasta,  rafforzando  la  valenza  regionale  di  tale  progra m m azion e  e  deman d a n d o  lo  svolgimen to
delle  relative  attività  al  diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in  mate ria  di  dirit to  alla
salute;

5.  L’interven to  di  cui  alla  presen t e  legge  garan t isce  a  livello  regionale  un  diret to  presidio  e
monitoraggio  della  program m a zione  di  area  vasta,  nonché  la  piena  conformità  della  stessa  con
il piano  sanita rio  e  sociale  integr a to  regionale  e  con  i consegue n t i  atti  di  indirizzo,  comport a n do
contes tu al me n t e  anche  una  ottimizzazione  delle  risorse  impiega te ;

6.  In  coerenza  con  la  l.r.  5/2008  è  opportuno,  altresì,  prevede r e  che  gli  organismi  sanita r i  aventi
una  dura ta  corrispond en t e  alla  legisla tu r a  regionale  scadano  il  centocinqua n t e s imo  giorno
successivo  alla  data  della  prima  seduta  del  nuovo  Consiglio  regionale;

Approva  la  presen te  legge

 Art.  1  
 La  program m a zione  di  area  vasta.  Modifiche  all’articolo  9  della  l.r.  40/2005  

  1.  Il  comma  1  dell’ar ticolo  9  della  legge  regionale  24  febbraio  2005,  n.  40  (Disciplina  del  servizio
sanitar io  regionale),  è  sostitui to  dal  seguen te :  

 “ 1.  La  Regione  garant i sce  e  sovrintend e  all’attuazione  della  program m azione  strat egica  regionale
att rave r so  la  program m azione  di  area  vasta  ed  i relativi  piani  di  area  vasta .  ”.  

 2.  Dopo  il comma  1  dell’ar ticolo  9  della  l.r.  40/2005  è  inserito  il seguen te :  

 “ 1  bis.  La  progra m m azione  di  area  vasta  è  demanda t a  al  diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e
in  mater ia  di  dirit to  alla  salute .  ”.  

 Art.  2  
 Direttore  per  la  progra m m a zion e  di  area  vasta.  Abrogazione  dell'  articolo  9  bis  della  l.r.

40/2005  

 1.  L'ar ticolo  9  bis  della  l.r.  40/2005  è  abroga to.  

 Art.  3  
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 Funzioni  della  program m a zione  di  area  vasta.  Sosti tuzione  dell’  articolo  9  ter  della  l.r.  40/2005  

 1.  L’articolo  9  ter  della  l.r.  40/2005  è  sostituito  dal  seguen te :  

 “ Art.  9  ter  - Funzioni  della  progra m m a zione  di  area  vasta  

 1.  Il  diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in  mate ria  di  dirit to  alla  salute,  per  l’esercizio  della
progra m m azione  di  area  vasta,  espleta  le  seguen t i  funzioni:  

 a)  predisposizione,  in  attuazione  del  piano  sanita rio  e  sociale  integra to  regionale ,  in  conformità  alle
diret t ive  impar ti t e  dalla  Giunta  regionale  e  coadiuva to  dal  comita to  tecnico  di  cui  al  comma  2,  della
propost a  del  piano  di  area  vasta ,  previa  intesa  con  la  conferenza  aziendale  dei  sindaci  e  con  il  Rettore
dell 'universi t à ;  

 b)  individuazione ,  sulla  base  delle  propost e  dei  dipar time n t i  interaziend ali  di  area  vasta,  del  fabbisogno
formativo  e  di  sviluppo  delle  competenze;  

 c)  monitoraggio  e  controllo,  anche  in  corso  d’anno,  circa  le  iniziative  assunte  dalle  aziende  sanita r ie  in
attuazione  della  progra m m a zione  di  area  vasta;  

 d)  elaborazione  della  relazione  annuale  sullo  sta to  di  attuazione  dei  piani  di  area  vasta .  La  relazione  è
approva ta  con  deliberazione  della  Giunta  regionale  ed  è  trasmessa ,  entro  tren ta  giorni,  alla  commissione
consiliare  competen t e .  

 2.  Presso  la  direzione  regionale  competen t e  in  mate ria  di  dirit to  alla  salute  è  costitu to  un  comitato  tecnico
per  ciascuna  area  vasta ,  che  coadiuva  il diret tor e  della  medesima  direzione  in  merito  alla  progra m m azione
di  area  vasta  e,  in  par ticola re ,  per  quanto  attiene  all’elaborazione  della  propos t a  di  piano  di  area  vasta  di
cui  all’articolo  23  bis.  Il  comita to  è  composto  dai  diret tor i  genera li  delle  aziende  sanita rie  e  dal  diret tor e
genera le  dell'Ente  di  suppor to  tecnico- amminist r a t ivo  regionale  (ESTAR),  nonché,  per  le  rispet t ive
funzioni  di  valenza  regionale,  dal  diret tor e  general e  dell’Azienda  ospedalie ro- universi ta r ia  Meyer,  dal
diret tor e  genera le  della  Fondazione  Toscana  Gabriele  Monast e r io  e  dal  diret tor e  general e  dell’Istitu to  per
lo  studio,  la  prevenzione  e  la  rete  oncologica  (ISPRO).  

 3.  In  merito  alla  progra m m a zione  di  area  vasta,  il  diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in
mater ia  di  dirit to  alla  salute  si  avvale  di  un  nucleo  tecnico  per  le  attività  di  suppor to  alla  progra m m azione,
per  le  attività  di  verifica  e  monitorag gio  e  per  le  attività  tecnico  amminis t r a t ive.  Il  nucleo  tecnico  è
composto  da  personale ,  anche  di  qualifica  dirigenziale,  interno  alla  direzione  regionale  compete n t e  o  alle
aziende  o enti  del  servizio  sanita rio  regionale  ed  opera  presso  la  direzione  regionale .  

 4.  La  partecipazione  agli  organismi  di  cui  ai  commi  2  e  3  è  a  titolo  gratui to .  ”.  

 Art.  4  
 Comitato  regionale  di  coordina m e n to  delle  progra m m a zioni  di  area  vasta.  Modifiche  all’

articolo  9  quater  della  l.r.  40/2005  

  1.  Al  comma  1  dell’ar ticolo  9  quate r  della  l.r.  40/2005  le  parole:  “  delle  attività  dei  diret tori  per  la
progra m m azione  di  area  vasta  ” sono  soppres s e .  

 2.  Il  comma  2  dell’articolo  9  quate r  della  l.r.  40/2005  è  sostituito  dal  seguen te :  

 “ 2.  Il  comitato  è  composto  dal  diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in  mater ia  di  dirit to  alla
salute,  che  lo  presiede,  e  dai  diret tori  genera li  delle  aziende  sanita rie ,  dal  diret tor e  generale  dell’ESTAR,
nonché,  per  le  rispe t tive  funzioni  di  valenza  regionale ,  dal  diret to re  general e  dell’Azienda  ospedalie ro-
universi t a r ia  Meyer,  dal  diret tor e  genera le  della  Fondazione  Toscana  Gabriele  Monas te r io  e  dal  diret tor e
genera le  dell’ISPRO.  ”.  

 3.  Il  comma  3  dell’articolo  9  quate r  della  l.r.  40/2005  è  abroga to.  

 Art.  5  
 Dipartimen t i  interaziendali  di  area  vasta.  Modifiche  all’  articolo  9  quinquies  della  l.r.  40/2005  

 1.  La  lette r a  c)  del  comma  3  dell’ar ticolo  9  quinquies  della  l.r.  40/2005  è  sostitui ta  dalla  seguen t e :  

 “ c)  fornisce  al  diret tor e  della  direzione  regionale  compete n t e  in  mater ia  di  dirit to  alla  salute  contribu ti
per  il monitorag gio  delle  iniziative  assunte  dalle  aziende  in  attuazione  della  program m azione  di  area  vasta
”.  

 2.  Il  comma  4  dell’articolo  9  quinquies  della  l.r.  40/2005  è  sostitui to  dal  seguen t e :  

 “ 4.  Il  dipar tim en to  interazienda le  di  area  vasta  è  dotato  di  un’assem blea ,  composta  dai  diret tori  dei
dipar timen ti  afferen t i  ai  percorsi  clinico  assis tenziali  concerne n t i  il  dipar timen to  interaziend ale
interes sa to.  ”.  

 3.  Dopo  il comma  4  dell’articolo  9  quinquies  della  l.r.  40/2005  è  inserito  il seguen te :  

 “ 4  bis.  L’assemblea ,  di  cui  al  comma  4,  può  svolgere  la  propria  attività  att raver so  la  costituzione  di
gruppi  di  lavoro,  cui  possono  partecipa r e  referen t i  professionali  delle  unità  opera tive  di  cui  al  comma  2,
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referen t i  dei  dipar time n ti  delle  professioni  di  cui  all’articolo  69  quinquies ,  i  responsa bili  di  branca  della
specialistica  convenziona t a  afferen t i  a  quel  dipart imen to ,  rappre s e n t a n t i  del  dipar timen to  della  medicina
general e .  ”.  

 4.  Dopo  il comma  4  bis  dell’ar ticolo  9  quinquies  della  l.r.  40/2005  è  inseri to  il seguen te :  

 “ 4  ter.  Il  dipar t imen to  interaziend ale  di  area  vasta  è  coordina to  da  uno  dei  membri  dell’assemblea ,
individua to  dal  diret to re  della  direzione  regionale  competen t e  in  mater ia  di  dirit to  alla  salute ,  su  propos t a
dell’assemble a  stessa.  ”.  

 5.  Dopo  il comma  4  ter  dell’ar ticolo  9  quinquies  della  l.r.  40/2005  è  inseri to  il seguen t e :  

 “ 4  quate r .  I  coordina to r i  dei  diversi  dipart imen t i  interazienda li  di  area  vasta  sono  individua t i  secondo  le
modalità  di  cui  al  comma  preceden t e ,  garan ten d o,  in  ogni  caso,  un  crite rio  di  proporzionali tà  fra  il
personale  delle  aziende  unità  sanita r ie  locali,  il  personale  delle  aziende  ospedalie ro- universi ta r ie  e  la
compone n t e  universi ta r ia ,  sulla  base  di  param e t r i  definiti  con  apposita  deliberazione  della  Giunta
regionale .  ”.  

 6.  Al  comma  6  dell’articolo  9  quinquies  della  l.r.  40/2005,  le  parole:  “  su  propos t a  dei  diret tori  per  la
progra m m a zione  di  area  vasta  ”,  sono  sostitui te  dalle  seguen t i:  “  su  propost a  del  diret tor e  della  direzione
regionale  competen t e  in  mate ria  di  dirit to  alla  salute ,  ”.  

 Art.  6  
 Regione.  Modifiche  all’articolo  10  della  l.r.  40/2005  

 1.  Il comma  4  sexies  dell’ar ticolo  10  della  l.r.  40/2005  è  sostitui to  dal  seguen t e :  

 “ 4  sexies.  La  Commissione  di  cui  al  comma  4  quinquies  è  composta :  

 a)  dal  diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in  mater ia  di  dirit to  alla  salute ,  o  suo  delega to,  con
funzioni  di  coordinam e n to ;  

  b)  dal  dirigente  del  settor e  regionale  competen t e  in  mater ia  di  tecnologie  sanita rie ;  

 c)  dal  dirigente  del  settore  regionale  competen t e  in  mate ria  di  politiche  del  farmaco;  

 d)  dal  dirigente  del  settore  regionale  compete n t e  in  mate ria  di  investimen ti ;  

 e)  dal  diret tor e  dell'ESTAR  o suo  delega to.  ”.  

 Art.  7  
 Conferenza  regionale  dei  sindaci.  Modifiche  all’articolo  11  della  l.r.  40/2005  

 1.  La  lette r a  c)  del  comma  3  dell’articolo  11  della  l.r.  40/2005  è  sostituita  dalla  seguen t e :  

 “ c)  il diret tor e  della  direzione  regionale  compete n t e  in  materi a  di  dirit to  alla  salute  o suo  delega to.  ”.  

 2.  Dopo  la   lette ra  b)  del  comma  4  dell’articolo  11  della  l.r.  40/2005  è  inserita  la  seguen t e:  

 “ b  bis)  esprime  parere  nei  casi  di  decade nza  o  revoca  del  diret tor e  generale  dell’azienda  ospedalie ro-
universi ta r ia  ai  sensi  dell’ar ticolo  39,  comma  4;  ”.  

 Art.  8  
 Conferenza  aziendale  dei  sindaci.  Modifiche  all’articolo  12  della  l.r.  40/2005  

 1.  Al comma  1  dell’ar ticolo  12  della  l.r.  40/2005  le  parole:  “  il  diret tor e  per  la  progra m m a zione  di  area
vasta  ”  sono  sostitui te  dalle  seguen t i:  “  il  diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in  mate ria  di
dirit to  alla  salute,  o  suo  delega to  ”.  

 Art.  9  
 Università.  Modifiche  all’articolo  13  della  l.r.  40/2005  

 1.  Al comma  4  dell’articolo  13  della  l.r.  40/2005  le  parole:  “  la  commissione  è  formata  dai  diret tori  per  la
progra m m a zione  di  area  vasta,  da  rappre se n t a n t i  della  Regione,  delle  universi tà  e  delle  aziende
intere ss a t e ;  ”  sono  sostituite  dalle  seguen t i:  “  la  commissione  è  formata  dal  diret tor e  della  direzione
regionale  competen t e  in  mate ria  di  dirit to  alla  salute  o  suo  delega to  e  da  ulteriori  rappre s e n t a n t i  della
Regione,  nonché  da  rappre se n t a n t i  delle  universi tà  e  delle  aziende  interes sa t e ;  ”.  

 Art.  10  
  Comitato  di  partecipazione  di  zonadistre t to  e  altre  forme  partecipative.  Modifiche  all’  articolo

16  quater  della  l.r.  40/2005  

 1.  Al  comma  11  dell’ar ticolo  16  quate r  della  l.r.  40/2005  le  parole:  “  nonché  del  diret tor e  della
progra m m a zione  di  area  vasta  ”  sono  sostituite  dalle  seguen t i:  “  nonché  del  diret tor e  della  direzione
regionale  competen t e  in  mate ria  di  dirit to  alla  salute  o suo  delega to,  ”.  

 Art.  11  
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 Piano  di  area  vasta.  Modifiche  all’articolo  23  bis  della  l.r.  40/2005  

 1.  Il  comma  3  dell’articolo  23  bis  della  l.r.  40/2005  è  sostituito  dal  seguen te :  

 “ 3.  Il  piano  di  area  vasta  è  propos to,  in  conformit à  con  il piano  sanita rio  e  sociale  integra to  regionale,  dal
diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in  mater ia  di  dirit to  alla  salute  coadiuva to  dal  comitato
tecnico  di  cui  all’ar ticolo  9  ter,  comma  2,  previa  intesa  con  la  conferenza  aziendale  dei  sindaci  ed  il rettore
dell’universi tà  per  quanto  di  competenza .  ”.  

 2.  Il  comma  4  dell’articolo  23  bis  della  l.r.  40/2005  è  sostituito  dal  seguen te :  

 “ 4.  Il  piano  di  area  vasta  è  approva to  con  deliberazione  della  Giunta  regionale ,  previa  acquisizione  del
pare re  della  compete n t e  commissione  consiliare ,  che  si  esprime  entro  quaran t a  giorni  dal  ricevimento.  ”.  

 Art.  12  
 Rete  pediatrica  e  ruolo  dell’Azienda  ospedaliero  universitaria  Meyer.  Modifiche  all’  articolo  33

bis  della  l.r.  40/2005  

 1.  Ai  commi  1,  2  e  3  dell’ar ticolo  33  bis  della  l.r.  40/2005  le  parole:  “  con  i  diret tor i  per  la
progra m m azione  di  area  vasta  ”  sono  sostitui te  dalle  seguen t i:  “  con  il  diret tor e  della  direzione  regionale
compete n t e  in  mater ia  di  dirit to  alla  salute  per  quanto  attiene  alla  progra m m a zion e  di  area  vasta  ”.  

  Art.  13  
 Nomina  e  rapporto  di  lavoro  del  direttore  generale.  Modifiche  all'articolo  37  della  l.r.  40/2005  

 1.  Il  comma  1  dell'ar t icolo  37  della  l.r.  40/2005  è  sostitui to  dal  seguen te :  

 “ 1.  Il  diret tor e  genera le  delle  aziende  sanita rie  e  degli  altri  enti  del  servizio  sanita rio  regionale  è
nomina to  dal  Presiden te  della  Giunta  regionale  con  le  modalità  previs te  dall'ar ticolo  2,  commi  1  e  2,  del
decre to  legislativo  4  agosto  2016,  n.  171  (Attuazione  della  delega  di  cui  all'ar t icolo  11,  comma  1,  lette ra
p),  della  legge  7  agosto  2015,  n.  124,  in  mater ia  di  dirigenza  sanita ria).  La  Giunta  regionale  definisce  le
modalità  di  costituzione  della  commissione  prepos t a  alla  valutazione  dei  candida ti ,  nonché  le  modalità  e  i
criteri  di  selezione  della  rosa  di  candida ti  da  proporr e  al  Presiden t e  della  Giunta  regionale.  ”.  

 2.  Il  comma  2  dell'ar t icolo  37  della  l.r.  40/2005  è  sostitui to  dal  seguen te :  

 “ 2.  Il  diret tor e  generale  è  nomina to  dal  President e  della  Giunta  regionale,  ai  sensi  del  comma  1:  

 a)  per  le  aziende  unità  sanita r ie  locali,  previo  confronto  con  la  Conferenza  aziendale  dei  sindaci;  

 b)  per  le  aziende  ospedalie ro- universi ta r ie ,  di  intesa  con  il rettor e  dell'universi t à  interes sa t a .  ”.  

 3.  Il  comma  6  dell'ar t icolo  37  della  l.r.  40/2005  è  sostitui to  dal  seguen te :  

 “ 6.  Il  Presiden te  della  Giunta  regionale ,  prima  della  scadenza  del  termine  del  contr a t to ,  può  proroga r e ,
per  un  periodo  non  superiore  a  sessant a  giorni,  il contra t to  in  scadenza.  ”.  

 4.  Il  comma  6  bis  dell'ar t icolo  37  della  l.r.  40/2005  è  sostitui to  dal  seguen te :  

 “ 6  bis.  Durante  la  pendenza  del  contr a t to  il Presiden te  della  Giunta  regionale  può,  per  motivate  esigenze
organizza tive  e  gestionali,  nominare ,  ad  invarianza  di  ret ribuzione ,  il  diret tor e  generale  presso  altra
azienda  o  ente  del  servizio  sanita rio  regionale ,  per  la  residua  dura t a  del  contra t to .  Nulla  è  comunqu e
dovuto  al  diret tor e  generale ,  a  titolo  di  indennizzo,  a  fronte  di  tale  mobilità.  La  disposizione  si  applica  ai
diret tor i  genera li  delle  aziende  ed  enti  del  servizio  sanita rio  regionale ,  anche  con  rappor to  in  essere ,  in
conformità  a  quanto  previs to  nei  contr a t t i  vigenti ,  purché  gli  stessi  siano  in  possesso  dei  requisiti  per  la
nomina  a  diret tor e  general e  di  azienda  sanita ria .  L'incarico  di  diret tor e  di  azienda  sanita r ia  o  ente  del
servizio  sanita rio  regionale  è  comunque  subordina to  al  rispe t to  delle  modalità  procedu ra l i  di  cui
all'ar t icolo  2  del  d.lgs.  171/2016.  ”.  

 5.  Il  comma  7  ter  dell'ar t icolo  37  della  l.r.  40/2005  è  sostitui to  dal  seguen te :  

 “ 7  ter.  Non  è  consen ti ta  la  nomina  a  diret tor e  genera le  per  più  di  due  manda t i  consecut ivi  presso  la
medesima  azienda  sanita ria  o  presso  il medesimo  ente  del  servizio  sanita r io  regionale .  ”.  

 Art.  14  
 Cause  di  decadenza  e  revoca  del  diret tore  generale.  Modifiche  all'articolo  39  della  l.r.  40/2005  

 1.  Al  comma  1  dell'ar t icolo  39  della  l.r.  40/2005,  dopo  le  parole:  “  agli  articoli  3  e  3  bis  del  decre to
delega to  ” sono  inseri te  le  seguen t i:  “  e  all'ar t icolo  2  del  d.lgs.  171/2016  ”.  

 2.  Il  comma  4  dell’articolo  39  della  l.r.  40/2005  è  sostituito  dal  seguen te :  

 “ 4.  Nei  casi  di  decadenza  o  revoca,  sono  prevent ivam e n t e  acquisiti  per  il  diret tor e  generale  dell'azienda
unità  sanitar ia  locale  il  parere  della  conferenza  aziendale  dei  sindaci  e,  per  il  diret tor e  genera le
dell 'azienda  ospedalie ro- universi ta r ia ,  l'intesa  con  il  rettore  dell'universi t à  intere ss a t a ,  nonché  il  parere
della  conferenza  regionale  dei  sindaci,  salvo  nei  casi  di  cui  al  comma  2  e  all'ar t icolo  2,  comma  6,  del  d.lgs.
171/2016.  ”.  
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 3.  La  lette r a  a)  del  comma  9  bis  dell'a r t icolo  39  della  l.r.  40/2005  è  sostitui ta  dalla  seguen te :  

 “ a)  è  scelto  tra  i  sogge t t i  inseri ti  nell'elenco  nazionale  dei  sogget t i  idonei  alla  nomina  di  diret tor e
general e  delle  aziende  sanita r ie  locali,  delle  aziende  ospedalie r e  e  degli  altri  enti  del  servizio  sanita rio
nazionale;  ”.  

  Art.  15  
 Il diret tore  sanitario,  il direttore  amminis trativo  ed  il direttore  dei  servizi  sociali.  Modifiche

all'articolo  40  della  l.r.  40/2005  

 1.  Il comma  12  dell'ar ticolo  40  della  l.r.  40/2005  è  sostituito  dal  seguen te :  

 “ 12.  Non  è  consent i ta  la  nomina  a  diret tor e  amminist r a t ivo  o a  diret tor e  sanita r io  o  a  diret tor e  dei  servizi
sociali  per  più  di  due  manda t i  consecut ivi  presso  la  medesima  azienda  sanita r ia  o  presso  il medesimo  ente
del  servizio  sanita r io  regionale .  ”.  

 Art.  16  
 Elenchi  degli  aspiranti  alla  nomina  a diret tore  amminis trativo,  a  direttore  sanitario,  a  diret tore

dei  servizi  sociali,  a direttore  delle  società  della  salute  e  diret tore  delle  zonedis tre t to .
Sosti tu zione  dell'  articolo  40  bis  della  l.r.  40/2005  

 1.  L'ar ticolo  40  bis  della  l.r.  40/2005  è  sostituito  dal  seguen te :  

 “ Art.  40  bis  -  Elenchi  degli  aspiran t i  alla  nomina  a  diret tor e  amminis t r a t ivo,  a  diret tor e  sanita r io,  a
diret tor e  dei  servizi  sociali,  a  diret tor e  delle  società  della  salute  e  a  diret tor e  delle  zone- distre t to  

 1.  Presso  la  competen t e  strut tu r a  della  Giunta  regionale  sono  istituiti  gli  elenchi  degli  aspiran t i  alla
nomina  a:  

 a)  diret tor e  amminist r a t ivo  delle  aziende  unità  sanita rie  locali,  delle  aziende  ospedalie ro- universi ta r ie   e
degli  altri  enti  del  servizio  sanita r io  regionale;  

 b)  diret tor e  sanita rio  delle  aziende  unità  sanita rie  locali,  delle  aziende  ospedalie ro- universi ta r ie   e  degli
altri  enti  del  servizio  sanita rio  regionale;  

 c)  diret tor e  dei  servizi  sociali  delle  aziende  unità  sanita rie  locali;  

 d)  diret tor e  delle  società  della  salute  e  diret tor e  delle  zone- dist re t to .  

 2.  L’iscrizione  negli  elenchi  di  cui  al  comma  1  avviene  nel  rispet to  delle  procedu r e  di  cui  al  comma  3  per
gli  aspiran t i  diret tori  amminist r a t ivi,  sanita ri  e  dei  servizi  sociali  e  con  le  procedur e  di  cui  al  comma  4  per
gli  aspiran t i  diret tori  delle  società  della  salute  e  delle  zone- distre t to .  

 3.  Gli  aspiran t i  diret tor i  amminis t r a t ivi,  sanitar i  e  dei  servizi  sociali  presen ta no  domand a  con  le  modalità
definite  in  apposi to  avviso  pubblico  indet to  dalla  compete n t e  strut tu r a  della  Giunta  regionale  che  accer t a
la  regolari tà  formale  delle  domand e  e  verifica  la  sussis tenza  dei  requisiti  previs ti  agli  articoli  3  e  3  bis  del
decre to  delega to,  all'ar t icolo  1  del  regolamen to  emana to  con  decre to  del  Presiden t e  della  Repubblica  10
dicembre  1997,  n.  484  (Regolamen to  recante  la  dete rminazione  dei  requisi ti  per  l'accesso  alla  direzione
sanitar ia  aziendale  e  dei  requisi ti  e  dei  criteri  per  l'accesso  al  secondo  livello  dirigenziale  per  il  personale
del  ruolo  sanita r io  del  Servizio  sanita r io  nazionale)  e  all'ar t icolo  40,  comma  5.  Gli  esiti  dell'ist ru t to r ia  sono
trasmessi  alla  commissione  di  cui  all'ar t icolo  3  del  d.lgs.  171/2016  costitui ta  con  le  modalità  definite  dalla
Giunta  regionale .  La  commissione  procede  alla  selezione  per  titoli  e  colloquio  secondo  quanto  previsto  dal
medesimo  articolo  3  del  d.lgs.  171/2016.  

 4.  Fat ta  salva  la  facoltà  della  Giunta  regionale  di  indire  comunqu e  un  avviso,  gli  aspiran t i  diret tori  delle
società  della  salute  e  gli  aspiran t i  diret tor i  delle  zone- distre t to  presen t a no  domand a  alla  competen t e
strut tu r a  della  Giunta  regionale,  allegando  il  curriculum  vitae,  i  titoli  scientifici  e  professionali  ed
eventuali  pubblicazioni  dal  1°  al  31  dicembre  di  ogni  anno.  La  compete n t e  stru t tu r a  della  Giunta  regionale
accer t a  la  regolari tà  formale  delle  domande  e  verifica  la  sussis tenza  dei  requisi ti  previs ti  dagli  articoli  64
bis  e  71  novies.  

 5.  Le  istru t to ri e  di  cui  ai  commi  3  e  4  non  possono  supera r e  novanta  giorni  dalla  ricezione  delle  domand e .
Al termine  dell’ist ru t tor ia  di  cui  al  comma  4  gli  aspiran t i  diret tor i  delle  società  della  salute  e  gli  aspiran t i
diret tori  delle  zone- distre t to  sono  iscrit ti  nell’elenco  di  cui  al  comma  1,  lette r a  d).  

 6.  I  provvedimen ti  di  nomina  dei  sogget ti  di  cui  al  comma  1  sono  pubblica ti  sul  Bollet tino  ufficiale  della
Regione  Toscana.  Contes tua lme n t e  alla  pubblicazione  di  cui  al  presen te  comma,  i  provvedimen ti  di
nomina,  correda t i  dal  relativo  curriculum  vitae,  sono  pubblica ti  sul  sito  web  della  Giunta  Regionale,  in
apposi ta  sezione  dedica ta  all'elenco.  Nella  stessa  sezione  sono  pubblica ti   tutti  i nomina t ivi  degli  aspiran t i
alle  cariche  di  cui  al  comma  1  e  i relativi  curricula .  ”.  

 Art.  17  
 Ufficio  di  coordina m e n to .  Modifiche  all’  articolo  49  quinquies  della  l.r.  40/2005  

 1.  La  lette r a  e)  del  comma  1  dell’ar ticolo  49  quinquies  della  l.r.  40/2005  è  abroga t a .  

Racco l ta  Norm a t iva  della  Regio n e  Toscan a Testo  aggior n at o  al  24/0 7 / 2 0 1 8



Tutela  della  salute  l.r.  40/2018 7

 Art.  18  
 Comitato  tecnico  scienti fico.  Modifiche  all’articolo  49  sexies  della  l.r.  40/2005  

 1.  La  lette r a  d)  del  comma  1  dell’ar ticolo  49  sexies  della  l.r.  40/2005  è  sostitui ta  dalla  seguen te :  

 “ d)  i compone n ti  dell’Ufficio  di  coordinam e n to ,  di  cui  all’articolo  49  quinquies ,  comma  1,  lette r e  a),  b),  c),
f),  g),  h)  ed  i);  ”.  

 Art.  19  
 Conferenza  regionale  permane n t e .  Modifiche  all’  articolo  76  septies  della  l.r.  40/2005  

 1.  La  lette r a  b)  del  comma  1  dell’ar ticolo  76  septies  della  l.r.  40/2005  è  sostitui ta  dalla  seguen te :  

 “ b)  il diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in  mate ria  di  dirit to  alla  salute  o  suo  delega to;  ”.  

 Art.  20  
 Comitati  di  coordina m e n to  per  il trasporto  sanitario  di  emergen za  urgenza.  Modifiche

all’articolo  76  octies  della  l.r.  40/2005  

 1.  La  lette r a  a  bis)  del  comma  1  dell’ar ticolo  76  octies  della  l.r.  40/2005  è  sostituita  dalla  seguen te :  

 “ a  bis)  dal  diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in  mater ia  di  dirit to  alla  salute  o  suo  delega to;
”.  

 Art.  21  
 Procedure  concorsuali  e  selet tive  per  il recluta m e n to  del  personale.  Modifiche  all’  articolo  101

bis  della  l.r.  40/2005  

 1.  La  lette r a  a)  del  comma  1  dell’ar ticolo  101  bis  della  l.r.  40/2005  è  sostituita  dalla  seguen t e :  

 “ a)  le  funzioni  relative  alla  scelta  ed  alla  designazione  del  presiden t e  e  dei  compone n ti  delle  commissioni
che  la  disciplina  vigente  attribuisce  rispet t ivam en t e  al  diret tor e  genera le  e  al  collegio  di  direzione
dell 'azienda  sanita ria ,  sono  att ribui te  al  diret tor e  genera le  ed  al  collegio  di  direzione  dell’azienda  sanita r ia
che  per  prima  ha  richies to  l’espleta m e n to  del  concorso.  ”.  

 Art.  22  
 Direttore  amminis trativo.  Modifiche  all’articolo  106  della  l.r.  40/2005  

 1.  Alla  fine  del  comma  2  dell’ar ticolo  106  della  l.r.  40/2005  sono  aggiunte  le  parole:  “  e  all’articolo  40  bis.
”.  

 Art.  23  
 Disposizione  transitoria  relativa  agli  elenchi  degli  aspiranti  direttori  amminis tra tivi,  sanitari  e

dei  servizi  sociali.  Inserim en to  dell’  articolo  142  decies  nella  l.r.  40/2005  

 1.  Dopo  l’articolo  142  novies   della  l.r.  40/2005  è  inserito  il seguen t e :  

 “ Art.  142  decies  - Disposizione  transi toria  relativa  agli  elenchi  degli  aspiran t i  diret tori  amminist r a t ivi,
sanita ri  e  dei  servizi  sociali.  

 1.  Fino  alla  costituzione  degli  elenchi  degli  aspiran t i  diret tori  amminist r a t ivi,  sanita r i  e  dei  servizi  sociali
ai  sensi  dell’ar ticolo  3  del  d.lgs.  171/2016  in  conformit à  all’accordo  ivi  previsto,  si  applicano  le  procedur e
vigenti  alla  data  di  entra t a  in  vigore  del  presen t e  articolo.  ”.  

 Art.  24  
 Disposizioni  transitorie  relative  alla  program m a zione  di  area  vasta.  Inserim en to  dell'  articolo

142  undecies  nella  l.r.  40/2005  

 1.  Dopo  l'ar ticolo  142  decies  della  l.r.  40/2005  è  inserito  il seguen te :  

 “ Art.  142  undecies  - Disposizioni  transi tor ie  relative  alla  progra m m a zione  di  area  vasta .  

 1.  Le  disposizioni  ineren t i  alla  riorganizzazione  della  progra m m a zione  di  area  vasta  introdot t e  dalla  legge
regionale  24  luglio  2018,  n  40  (Disposizioni  in  mater ia  di  procedu r a  di  nomina  delle  figure   apicali  delle
aziende  sanita r ie ,  in  mater ia  di  progra m m a zione  di  area  vasta  ed  in  mate ria  di  organismi  sanita r i
regionali.  Modifiche  alla  l.r.  40/2005),  sono  efficaci  a  decor r e r e  dalla  cessazione  di  tutti  gli  incarichi  di
diret tor e  per  la  program m azione  di  area  vasta  in  svolgimen to  all’ent ra t a  in  vigore  del  presen t e  articolo.  

 2.  Nelle  more  dell’efficacia  delle  disposizioni  di  cui  al  comma  1,  gli  incarichi  di  diret tor e  per  la
progra m m azione  di  area  vasta  cessa ti  non  sono  riatt ribui ti  e  lo  svolgimen to  ordinario  delle  relative
funzioni  è  assunto  dal  diret tor e  della  direzione  regionale  competen t e  in  mate ria  di  dirit to  alla  salute.  ”.  

 Art.  25  
 Disposizioni  transitorie  relative  al  nucleo  tecnico  a supporto  della  progra m m a zion e  di  area

vasta.  Inserime n to  dell'  articolo  142  duodecies  nella  l.r.  40/2005  
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 1.  Dopo  l'articolo  142  undecies  della  l.r.  40/2005  è  inseri to  il seguen t e :  

 “ Art.  142  duodecies  - Disposizioni  transi torie  relative  al  nucleo  tecnico  a  suppor to  della  progra m m azione
di  area  vasta  

 1.  Fino  alla  costituzione  del  nucleo  tecnico  di  cui  all’articolo  9  ter,  comma  3,  continua  ad  opera re  il nucleo
tecnico  già  costitui to  alla  data  di  entra t a  in  vigore  del  presen te  articolo.  ”.  

 Art.  26  
 Nomina  degli  organismi  regionali.  Modifiche  all’articolo  143  bis  della  l.r.  40/2005  

 1.  Dopo  il comma  1  dell’ar ticolo  143  bis  della  l.r.  40/2005  è  aggiunto  il seguen t e :  

 “ 1  bis.  Gli  organismi  di  cui  al  comma  1,  per  i  quali  sia  previs ta ,  per  legge  o  in  via  amminist r a t iva,  una
dura t a  coinciden te  con  quella  della  legislatur a  regionale,  scadono  il centocinqua n t e s imo  giorno  successivo
alla  data  della  prima  seduta  del  nuovo  Consiglio  regionale.  ”.  

 2.  Dopo  il comma  1  bis  dell’ar ticolo  143  bis  della  l.r.  40/2005  è  aggiunto  il seguen t e :  

 “ 1  ter.  Le  disposizioni  di  cui  al  comma  1  bis  si  applicano  anche  agli  organismi  per  i quali  non  è  previs to
alcun  termine  di  scadenza .  ”.  
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